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Der Weg zu einem  
Ausbildungs- oder 
Studienplatz bei 
Dentsply Sirona 
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Die Bewerbung 

1. Erstellung einer Bewerbung 

Anschreiben 

Lebenslauf 

Zeugnisse 

Mappe und Versand 

2. Bewerbungsablauf für eine Ausbildungsstelle bei Sirona 

Bewerbung einreichen 

Schriftlicher Einstellungstest 

Praxistest 

Gruppen-Auswahlverfahren 

Einzelgespräch 

http://images.google.de/imgres?imgurl=http://www.regio-handwerker.net/images/bewerben2.jpg&imgrefurl=http://www.regio-handwerker.net/bewerbung.html&usg=__bU6Hd9UgjNMt-TIaUXqsAccFAbI=&h=528&w=704&sz=78&hl=de&start=41&um=1&tbnid=8x_itpiV-SdxGM:&tbnh=105&tbnw=140&prev=/images?q%3Dbewerben%26ndsp%3D18%26hl%3Dde%26sa%3DN%26start%3D36%26um%3D1
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Erstellung einer Bewerbung: Anschreiben 

Formale Kriterien 

Aufbau nach DIN-Geschäftsbrief 

Datum 

Unterschrift 

Inhaltliche Kriterien 

Betreff formulieren (Bewerbung, Ausbildungsstelle, Anzeige) 

Ansprechpartner herausfinden 

Bewerbungstext: Warum bewerbe ich mich, warum bin ich geeignet 

Bewerbungstext individuell auf Firma abstimmen 

Auf eventuelle Besonderheiten der beigefügten Anlagen eingehen 

http://images.google.de/imgres?imgurl=http://www.jova-nova.com/jpgs/bewerben_am-_pc_2.jpg&imgrefurl=http://www.jova-nova.com/bewerb/bewerben_am_pc_2.htm&usg=__RqnB8bzKz1bzTEmlLTSNleVzIPU=&h=368&w=300&sz=36&hl=de&start=5&um=1&tbnid=zRflNRnSnmyunM:&tbnh=122&tbnw=99&prev=/images?q%3Dbewerben%26hl%3Dde%26sa%3DN%26um%3D1
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Erstellung einer Bewerbung: Lebenslauf 

Überschrift „Lebenslauf“ oder „Curriculum Vitae“ 

Optional: Foto 

Persönliche Daten: Name, Anschrift, Familienstand 

Zeitlich geordnet: 

Schulbesuche und -abschlüsse 

Praktika oder andere Arbeitserfahrung 

Interessen/Hobbys 

Qualifikationen (z.B. PC-Anwendungskenntnisse oder Sprachen) 

Ort, Datum, Unterschrift 
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Erstellung einer Bewerbung: Zeugnisse 

Kopien der letzten beiden Zeugnisse beilegen 

Wenn schon vorhanden auch Kopie des Abschlusszeugnisses 
beilegen 

So soll es sein: 

 gutes Arbeits- und Sozialverhalten  

 gute Leistungen in Deutsch und Englisch 

 Mathe, Physik, Chemie  gute bis sehr gute 

Leistungen 

Das geht GAR NICHT: 

 unentschuldigte Fehltage 

 Ungenügende oder mangelhafte Leistungen 

 negative Bemerkungen im Zeugnis 
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Erstellung einer Bewerbung: Mappe und Versand 

Reihenfolge der Schriftstücke beachten 

Weißes Papier ohne Knicke oder Flecken, sauberes Druckbild 

Keine Unterschriften vergessen 

Keine Rechtschreib-, Grammatik- oder Kommafehler 

Nur einseitige Ausdrucke 

Entweder Bewerbung im großen C4-Umschlag per Post 

Oder als PDF-Anhang per E-Mail, hierbei darauf achten, dass die Mail insgesamt max. 5 MB groß 
ist 

Oder über ein Onlineportal, falls von der Firma angeboten 

 

 

http://images.google.de/imgres?imgurl=http://www.bewerbungsmappen24.com/BIG/22005_g.jpg&imgrefurl=http://www.bewerbung-forum.de/forum/deckblatt-trotz-nicht-durchsichtig-bewerbungsmappe?-t22065.html&usg=__ZHtklummVw5PLlruVlGO4pML-tU=&h=1299&w=1772&sz=1342&hl=de&start=140&um=1&tbnid=3Q1w6_xaoFHw7M:&tbnh=110&tbnw=150&prev=/images?q%3Dbewerben%26ndsp%3D18%26hl%3Dde%26sa%3DN%26start%3D126%26um%3D1
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Bewerbungsablauf:  Schriftlicher Einstellungstest 

 Test der Intelligenz-Basisfaktoren 
 

 Mathe-Tests 

 Sprach-Tests 

 Test zum räumlichen  

 Vorstellungsvermögen 

 Gedächtnis-Test 

 Schriftliche Arbeitsprobe 

 für technische und handwerkliche Tätigkeiten 

 

 Technisches Grundverständnis 

 Praktisches Rechnen 

 Rechtschreib- und Grammatikkenntnisse 

Der Test für technische Ausbildungsberufe besteht aus zwei Teilen: 

 

Im Rahmen des Auswahltages wird bei den dualen Studiengängen nur der Test der Intelligenz-

Basisfaktoren durchgeführt. 
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Bewerbungsablauf: Gruppenauswahlverfahren 

Tagesprogramm des Gruppenauswahlverfahrens (8:00 bis 16:00 Uhr): 

 

Praxistest (techn. Berufe) bzw. schriftlicher Test (duale Studiengänge) 

Gruppenübungen 

Einzelvortrag 

Werksführung 

Einzelgespräche 

 

 

 

http://images.google.de/imgres?imgurl=http://www.pilotaptitude.com.au/images/content/standout.jpg&imgrefurl=http://www.pilotaptitude.com.au/?page%3DAbout/Testing&usg=__wMmGaJYB0tlVF0pwNeW6OF3jwPY=&h=565&w=849&sz=394&hl=de&start=7&um=1&tbnid=hQfjYJjbeAqHtM:&tbnh=96&tbnw=145&prev=/images?q%3Dassessment%2Bcentre%26hl%3Dde%26um%3D1
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Gruppenübungen 

sind Teil des Gruppenauswahlverfahrens 

gliedern sich in separate Übungen, die in der Großgruppe (8 Personen), zwei Kleingruppen (3-4 
Personen) oder als Einzelaufgabe durchgeführt werden 

 

Darauf kommt es unter anderem an: 

Teamfähigkeit 

Eigeninitiative 

Argumentations-/Kommunikationsfähigkeit 

Strukturiertheit und Zielorientierung 

Engagement und Motivation 

Präsentationsfähigkeit 

 

 

Bewerbungsablauf: Gruppenauswahlverfahren 

http://images.google.de/imgres?imgurl=http://www.pilotaptitude.com.au/images/content/standout.jpg&imgrefurl=http://www.pilotaptitude.com.au/?page%3DAbout/Testing&usg=__wMmGaJYB0tlVF0pwNeW6OF3jwPY=&h=565&w=849&sz=394&hl=de&start=7&um=1&tbnid=hQfjYJjbeAqHtM:&tbnh=96&tbnw=145&prev=/images?q%3Dassessment%2Bcentre%26hl%3Dde%26um%3D1
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Einzelgespräche 

folgen als letzter Teil des GRUPPENAUSWAHLVERFAHRENS 

werden mit JEDEM Bewerber geführt 

Möglichkeit, den Bewerbern genau „auf den Zahn zu fühlen“ 

Feedback (Woran sollten Sie noch arbeiten?)  

 

Bewerbungsablauf: Gruppenauswahlverfahren 

http://images.google.de/imgres?imgurl=http://www.stepstone.de/content/de/images/BinesBilder017_000.jpg&imgrefurl=http://www.stepstone.de/content/de/de/Bewerbung_Karriere/Bewerbungstipps/Vorstellungsgespraech_Ablauf_Fragen.cfm&usg=__2Li9fQeY-qLKqbiyr8y71hwNZYE=&h=385&w=527&sz=53&hl=de&start=2&um=1&tbnid=ZbwUHbCuHCncJM:&tbnh=96&tbnw=132&prev=/images?q%3Dvorstellungsgespr%C3%A4ch%26hl%3Dde%26um%3D1
http://images.google.de/imgres?imgurl=http://www.richtige-schritte.de/tipp-loesung.jpg&imgrefurl=http://www.richtige-schritte.de/tipps-vorstellungsgespraech-erster-eindruck-zaehlt.html&usg=__YLyOjVYZ6egLmOhU3MzDsJH1Id4=&h=179&w=172&sz=7&hl=de&start=61&um=1&tbnid=AswzkZTOWP38bM:&tbnh=101&tbnw=97&prev=/images?q%3Dvorstellungsgespr%C3%A4ch%26ndsp%3D18%26hl%3Dde%26sa%3DN%26start%3D54%26um%3D1
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Tipps und Tricks 

 
Für den ersten Eindruck gibt es keine zweite Chance! 

sich angemessen kleiden und auftreten 

vorbereitet sein  

pünktlich sein, auf Körpersprache & Blickkontakt achten 

Interesse zeigen 

für sich WERBEN  

http://images.google.de/imgres?imgurl=http://www.schlagzeilen.cc/foto/1345puzzle.jpg&imgrefurl=http://www.alpenland.co.at/artikel_details.asp?ID%3D1345&usg=__TiwN_4UhU6rnrAIe3sjVf8GckJ8=&h=400&w=330&sz=21&hl=de&start=9&um=1&tbnid=dALoaqq07d_aAM:&tbnh=124&tbnw=102&prev=/images?q%3Dpuzzle%2Bbewerbung%26hl%3Dde%26sa%3DN%26um%3D1
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LUST AUF 

AUSBILDUNG... 

...MADE BY  ? 

WIR FREUEN UNS AUF SIE! 


